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Möchten Sie zukünftig Leadership übernehmen? 
 
Machen Sie mit uns den nächsten Schritt als Bauführer für anspruchsvolle 
Grossprojekte mit Referenzcharakter. 
In dieser anspruchsvollen Kaderfunktion arbeiten Sie als Leader in komplexen 
Infrastrukturbau-Projekten. 
  

Ambitionierter Bauführer Strassenbau m/w, Bern 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Wir wünschen uns eine technisch versierte 
Persönlichkeit mit Lust auf „Alles-ist-möglich-
Perspektiven“. 

Ihre Passion gilt dem Infrastrukturbau - lassen 
Sie uns gemeinsam über Ihre Zukunft und Ihren 
nächsten Karriereschritt sprechen. 

 

Unser Mandant, eine erfolgreich agierende 
Gruppe bietet Ihnen die erstklassige 
Möglichkeit, eine spannende Rolle als Bauführer 
in Grossprojekten mit Referenzcharakter zu 
übernehmen. 

 

 

Aufgabenbereich   
 
In dieser anspruchsvollen Kaderfunktion arbeiten 
Sie in komplexen Grossprojekten in Infrastrukturbau 
mit.                                                                         
Sie übernehmen die personelle sowie finanzielle 
Führung der Baustellen und managen die Ausfüh-
rungsplanung (Auftragsanalyse, Bauprogramm, 
Baustelleneinrichtung, Arbeitsabläufe). Sie sind im 
Lead, sei es bei der Planung oder danach bei der 
Ausführung. Dabei pflegen Sie laufend den Kontakt 
mit Auftraggeber und Projektleitung. 

Anforderung 
 
Sie sind eine dynamische und innovative 
Persönlichkeit mit mehreren Jahren Erfahrung in 
der Ausführung von schweizerischen 
Infrastrukturbauten. Sie verfügen über eine Aus- 
und Weiterbildung (bspw. Bauführer HF/dipl. 
Baumeister/Ingenieur ETH/FH). Als Teamplayer 
mit Führungserfahrung, mit Initiative und Enga-
gement zeichnen Sie sich durch Proaktivität, 
strukturierte und exakte Arbeitsweise aus.  
 
Angebot 
 
Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche und 
herausfordernde Stelle mit hohem 
Selbstbestimmungsgrad. Es erwarten Sie inte-
ressante Grossprojekte, verantwortungsvolle 
Aufgaben und ein qualifiziertes und engagiertes 
Team. Die Möglichkeit für eine persönliche und 
fachliche Weiterentwicklung wird gefördert. Ei-
genverantwortung, Professionalität und 
Menschlichkeit charakterisieren die solide Kultur 
unserer Familienunternehmung. 
 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
 
Senden Sie uns Ihre kompletten 
Bewerbungsunterlagen online an Herrn 
Stefan Meyer, HR-Partner: 
bewerbung@human-rm.ch 

 


