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Bauleiter, was kommt danach?

Um eine Karriere erfolgreich zu lancieren braucht es interessante Projekte und

gezieltes Mentoring.

Machen Sie mit uns den nachsten Schritt als Bauleiter in die Bereiche;
Bautkonomie, in die Immobilienentwicklung oder Richtung Projektleiter in der

Realisierung.

Bauleiter mit Potenzial m/w, Luzern

Wir wiinschen uns eine technisch versierte
Persdnlichkeit mit Lust auf ,,Alles-ist-moglich-
Perspektiven*.

Unser Mandant hebt sich vom Markt ab mit
intelligenten Gesamtkonzepten. BIM, Lean-
Management und ein digitales Umfeld sind
Standart in Prozessen.

Geboten wird dem Bauherrn die gesamte interne
Leisungskette in allen SIA-Phasen. Clevere und
nachhaltige LOsungen an 4 Standorten mit rund
60 Mitarbeitern.

Unser Angebot

Moderne Co-Working Losungen mit Homeoffice-
anteil.

Kontinuierliche und gezielte Férderung/Leadership
mit pers. Coaching in lhrer fachlichen Weiterbildung
in Bereichen; Realisierung oder
Immobilienentwicklung und Bauékonomie.
Interessante anspruchsvolle Projekte in
verschiedenen Regionen.

Moderne und hybride Arbeitsplatzlésung und
engagierte Teams an vier Standorten.

Ein Uberduchschnittliches Sozialleistungspaket
runden das interessante Stellenprofil ab.

Ihre Aufgaben

Fuhren und Uberwachen der Baustellen bis zur
mangelfreien Werksiibergabe inkl. Garantie-
erledigung.

Sicherstellung reibungsloser Prozesse und
Bauablaufe.

Umsetzen der Projektziele.

Verantwortung fir die Einhaltung von Terminen,
Kosten und Qualitat.

lhr Profil

Sie sind eine selbstandige, initiative und
belastbare Personlichkeit. Ein ausgewiesener
Fachmann im Hochbau mit mehrjahriger
Erfahrung als Bauleiter.

Gute Kenntnisse in Bauadministrations-
programmen und Office-Programme setzen wir
mit unserem digitalen Umfeld voraus.

Sie haben Freude an der Ausfiihrung von an-
spruchsvollen Auftragen, sind erfolgs- und
l[6sungsorientiert und schatzen ein dynamisches
Umfeld. Sie sind teamfahig, durchsetzungsstark,
kommunikativ und verhandlungssicher

Denken Sie, wir haben einen Match?

Senden Sie uns Ihre kompletten
Bewerbungsunterlagen online an Herrn
Stefan Meyer, HR-Partner:
bewerbung@human-rm.ch
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