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Königsdisziplin Immobilienentwicklung 

Spiel die erste Geige als Leader/in in unserem Orchester innerhalb der 
Projektentwicklung 
 

Projektentwickler/-umsetzer und -durchsetzer, w/m 
Bern 
  
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Unsere Mandantin gehört zweifelsohne zu den 
spannendsten Gesamtdienstleistern der 
Schweiz. 

Die Immobilienentwicklung befasst sich mit 
intelligenten Konzeptionierungen und 
Entwicklungen von Arealen mit und in 
verschiedensten Projekten. 

 

Kluge und systematische Standort- sowie 
Potentialanalysen, 

Steuerung der ganzen internen Wertschöpfungs-
kette, wie Bewertungen und Wirtschaftlichkeits-
berechungen. Baurechts- und die Qualitäts-
sicherung. 

 

Das Resultat ist ein beispielhafter Leistungs-
ausweis im gesamten Spektrum von sämtlichen 
Immobiliendienstleistungen. 

 

Deine Aufgaben   
 
Deine Aufgabe besteht darin, innerhalb einer 
komplexen -Arealentwicklung den Lead zu 
übernehmen. 
 
Du definierst und steuerst die Abwicklung ab dem 1. 
Kontakt bis und mit Baubewilligung. 
Als Generalist/in ist eine Deiner Aufgaben der 
eigenständige Akquisitionsprozess, inklusive 
Riskmanagement, Erkennen von Chancen und 
deren Umsetzung.  
Weiter gehört dazu die fundierte Markt- und 
Standort- mit passender Objektanalyse. 
 
Deine Kommunikation ist präzise und fundiert 
hinterlegt. Du lieferst den internen 
Entscheidungsträgern die präzisen Grundlagen für 
einen raschen Entscheid. 
Versierte Kommunikation und Argumentation auf 
verschiedenen Ebenen – Du verschaffst Dir Gehör! 
 
 

Unsere Anforderungen 
 
Deine analytische und strukturierte 
Vorgehensweise zeichnet Dich aus. 
 
Du verfügst über eine Aus- und Weiterbildung 
als Architekt/Ingenieur/in, Baukostenplaner/in, 
eine Ausbildung zum Betriebsökonomen/in oder 
einem anderen Grundstudium. 
Wir wünschen uns eine kommunikative und 
empathische Persönlichkeit mit hoher 
Begeisterungs- und Durchsetzungskraft.  
 
 
Unser Angebot für Dich 
 
Wir bieten Dir eine abwechslungsreiche und 
herausfordernde Stelle mit hohem 
Selbstbestimmungsgrad. 

Hybrider moderner Arbeitsplatz in einem 
digitalen Umfeld. 
Eigenverantwortung, Professionalität und 
Menschlichkeit charakterisieren die solide 
Familienkultur unserer Mandantin. 
 
 
Haben wir Dein Interesse und Deine 
Aufmerksamkeit geweckt?  
 
Sende uns Deine kompletten 
Bewerbungsunterlagen online an  
Stefan Meyer, HR-Partner: 
bewerbung@human-rm.ch 

 


