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Interessierst Du dich für die Digitalisierung? 
Dann lass uns über Deine digitale Vision und Umsetzung im Projekt sprechen.  

 

Techniker/Ingenieur Strassen- und Werkleitungsbau 
mit grosser Affinität zur Digitalisierung, m/w, Bern 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Im Infrastruktur-, Strassen- und Werkleitungs-
bau ist die Digitalisierung auch Thema Nr. 1. 

Deine Aufmerksamkeit und Passion gilt dem 
Infrastruktur- und Strassenbau. 

Gemeinsam möchten wir mit Dir zukünftig die 
Digitalisierung vorantreiben. 

 

Hintergründig steht eine Abteilung im 
Engineering mit Ressourcen bereit, Dich im 
Alltag zu unterstützen. 

 

Wir wenden uns an Ingenieure, Bauführer, 
Bauleiter, Vorarbeiter oder Poliere mit digitaler 
Affinität und Interesse, mit uns die 
Digitalisierung in die Praxis umzusetzen. 

 

Unser Mandant, eine erfolgreich agierende 
Gruppe, bietet Dir die erstklassige Möglichkeit 
auf eine spannende Rolle, in der du nebst der 
operativen Bauführung auch die 
Weiterentwicklung von 
Digitalisierungsprozessen übernehmen kannst.  

 

Aufgabenbereich   
 
Eine flache Hierarchie und Strukturen, schnelle 
Entscheidungswege sowie fordernde Projekte 
zeichnen diese Position aus. 
 
Du agierst in Projektleitungs- und 
Bauführeraufgaben, kommunizierst direkt dem 
Abteilungslassungsleiter. 
 
Das Vorantreiben der Digitalisierungsprozesse 
sowie die personelle und finanzielle Führung eines 
bestehenden Teams inkl. der dazugehörenden 
Baustellenadministration bilden den Kern Deines 
vielseitigen Aufgabenbereichs.  

Anforderung 
 
Wir wünschen uns einen selbständig und 
proaktiv agierende Persönlichkeit. 
Du überzeugst uns mit Deinem Feuer im 
Infrastrukturbau.  
Idealerweise verfügst Du über eine abge- 
schlossene Ausbildung als Vorarbeiter, Polier, 
Dipl. Bauführer/-leiter, Dipl. Baumeister oder 
Ingenieur FH/ETH. Du hast fachübergreifende 
Interessen, bist ein hervorragender 
Kommunikator, und ein Koordinationstalent mit 
Teamspirit. 
 
 
Angebot 
 
Wir bieten Dir ein digitales Umfeld, eine 
abwechslungsreiche und herausfordernde Stelle 
mit hohem Selbstbestimmungsgrad.  
Es erwarten Dich interessante Projekte, 
verantwortungsvolle Aufgaben und ein 
eingespieltes, qualifiziertes und engagiertes 
Team.  
Die Möglichkeit für eine persönliche und 
fachliche Weiterentwicklung wird gefördert.  
Eigenverantwortung, Professionalität und 
Menschlichkeit charakterisieren die solide Kultur 
der Familienunternehmung. 
 
Haben wir Dein Interesse geweckt?  
Melde Dich, wir freuen uns auf Dich. 
 
Stefan Meyer, HR-Partner: 
bewerbung@human-rm.ch 

 


